Landeshauptstadt
MUinchen

Sozialreferat

Arbeiten
fur das,

Personalgewinnung, Einarbeitung und Personalbindung
fur die Bezirkssozialarbeit in Munchen

Leitung der Bezirkssozialarbeit und der Sozialbiirgerhauser/Soziales
Fr. Broich, Hr. Peick
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Personalgewinnung

Anwerbepramie 1000,- fur neue MA

Internetauftritt Jobborse LHM

Stellenanzeigen Internetportale (BA, Xing, Linked in, etc.)

Hochschulmessen, Career-days

Intensive Zusammenarbeit mit den FH's vor Ort: Seminare, Infoveranstaltungen
fur Studierende

Praktikumsplatze fur Studierende

Duales Studium ab Wintersemster 2019

Unterstutzung bei der Wohnungssuche (stadt. Dienstwohnungen)

Kooperation mit Fachhochschulen vor Ort bei Personen mit auslandischen
Studienabschlussen (Brlickenseminare)
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Einarbeitung neuer Mitarbeitender der Bezirkssozialarbeit

12-20 ma p.a.
3-4 Kurse p.a.

85 Arbeits- Kinder-und Hilfen fur Nach der Verteilung auf eine
§ '§| Grundlagen Jugendhilfe, Erwachsene, der 13 Dienststellen
& & " Kinderschutz Senior_innen,
n = » Leitbilder . .
£ wirtschaftliche
T s » Konzepte Hilfen
Z % : gufgalbelgp el Wohne,n « aktive Fallibernahme
§ = ozlale Llagnose » Einarbeitung an den Fallen
£ « Patenmodell
S » Vertiefungs - und
L 2 Praxistransfer-Schulungen

EDV-Fachverfahren der BSA Hinterstiifading dureh
Multiplikator_innen vor Ort

Praxis erfahren

Hospitationen, Einrichtungsbesuche stadtweit AUy
Aufbau regionaler Kooperationen

Erfahrung tej . .
Wissen vertiofon Reflexion & fachlicher Austausch Supervision

Onentlerung &

Sicherheijt Begleitung durch die Fuihrungskraft fiir die Einarbeitung
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Personalbindung

» Fachliche Fortbildungen, personliche Weiterbildung (zB. Moderationstechniken,
Burnout-Pravention, Karriereplanung, coaching, Unterstutzung von
Weiterqualifikation, Referent_innen- Tatigkeit, etc...)

« Supervision, Teamentwicklung

« Regelmaldiger Fachaustausch mit Basis-Mitarbeitenden

 Fallbesprechungsgruppen

* Ruheraume/Sportangebote/Fitness

» Mitarbeitergesprach, LOB, Fuhrungsdialog
« Regelmaldig Alumni-Treffen fur neue Mitarbeitende in der BSA

 Flexible Arbeitszeitmodelle, gleitende Arbeitszeit, Moglichkeit zu Sabbaticals

9
» Dienstwohnungen ‘ ‘
 Kinderbetreuung
« ENMA, onboarding, Grol3stadtcafe, Vergunstigungen div. Dienstleistungen 5
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Ansprechpartner_innen vor Ort:

Claudia Niedzela — Felber

Landeshauptstadt Miinchen, Sozialreferat

Leitung der Bezirkssozialarbeit und der Sozialblirgerhauser/ Soziales
Orleansplatz 11

D- 81667 Miinchen

Tel. 089/ 233 48 161

mail to: claudia.niedzela-felber@muenchen.de

Cornelia Broich

Landeshauptstadt Miinchen, Sozialreferat

Leitung der Bezirkssozialarbeit und der Sozialbiurgerhdauser/ Soziales, Fachbereich 2, BSA
Orleansplatz 11

D-81667 Miinchen

Tel. 089/ 233 48 494

mail to: cornelia.broich@muenchen.de

Markus Peick

Landeshauptstadt Miinchen, Sozialreferat

Leitung der Bezirkssozialarbeit und der Sozialburgerhauser/ Soziales, Fachbereich 2, BSA
Orleansplatz 11

D- 81667 Miinchen

Tel. 089/ 233 48 128

mail to: markus.peick@muenchen.de
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